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УТВЕРЖДЕНА  
распоряжением  
администрации  
Александровского  
муниципального  округа  
от  30.04.2026 №  35 -р  

Карта  
корр  пциониы  х  рисков  и  мер  по  их  минимизацин  в  

администрации  Александровского  муниципального  округа  Пермского  края  

№  
п/п  

Выполняемая  
нЬункция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
кратксе  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

ко 	соннымн  РРУпци  
рискамн  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный  

) 

Меры  по  минимизации  

незначительный) 	> ный  

. 

Наименование  
Срок  

реализа  
ции  мер  

Ответствеиное  
лицо  

(структурное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Подготовка  
проектов  

нормативных  
правовых  актов  

Наличие  в  нормативных  
правовых  актах  и  

проектах  нормативных  
правовых  актов  
коррупциогеиных  

факторов, 
способствующих  

формированию  условий  
для  проявления  

коррупции  

Муницшгальные  
служащие  

разрабатываюгци  
е  проекты  

нормативных  
правовых  актов  

Незначительный  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способа  и  сроков  
совершения  действий  
при  осуществлении  

коррупциоино-опасной  
функции; 

создания  совместных  
рабочих  групп; 
проведение  

антикоррупционных  
экспертиз  проектов  

нормативных  правовых  
актов  

В  
течение  
года  

К  ридический  
отдел  

2 Проведение  
антикоррупциони  

Несоблюдение  порядка  
проведения  

Муництшавьные  
служащие  

Незначительный  Организация  повышения  
профессионального  

В  
течение  

К  ридический  
отдел  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  

(дествунё  о  ее  
реализации) 

Коррушмонный  риск  и  
атксе  описание  
возможной  

коРРУониой  схемы, 
потенциальные  

негативные  последствия  
(Ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  свгвано  
с  

коРРупционнымн  
рискамн  

Уровень  
коррупциониой  

(значительный  
средний,  

незначительный ) 

Меры  по  минимизации  

опасности Ответственное  
Наименование  

Срок  
реanизР  
цни  ме  

лицо  
( УК►УРное  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

ой  и  правовой  
экспертизы  
нормативных  

правовых  актов  и  
проектов  

нормативных  
правовых  актов  

антикоррупциоиной  
экспертизы  

юридического  
отдела  

уровня  должностных  лиц, 
осуществляющих  

проведение  
антихоррупциоиной  

экспертизы; 
перераспределение  
функций  между  

работниками  внутри  
структурного  
подразделения . 

года  

3 Представление  
интересов  

Администрации  в  
судах  

Ненадлежащее  
исполнение  
обязанностей  

представителя  органа  
местного  

самоуправления  при  
представлении  

интересов  
Администрации  в  судах  

в  целях  принятия  
судебных  решений  в  
пользу  третьих  лиц  

Муниципальные  
служащие  

юридического  
отдела  

Незначительный  Разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склонении  
его  к  совершению  
коррулциоиного  
правонарушения; 

ответственности  за  
совершение  

коррулционных  
правонарушений . 

В  
течение  
года  

Юридический  
отдел  

Злоупотребление  
предоставленнымн  

Муниципальные  
служащие  

Незначительный  Разъяснение  
должностным  лицам: 

В  
течение  

1Оридический  
отдел  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
функция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
онисае  краткое 	ни  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

ко 	с  оннымн  рр  рисками  

Уровень  
коррулциоиной  

опасности  
(значительный, 

незначительный) ) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
цни  мер  

Ответственное  
лицо  

(структурное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

полномочиями  (в  обмен  
на  обещаиное  

вознаграждение, отказ  
от  исковых  

требований, Признание  
исковых  требований, 
заключение  мирового  

соглашения  в  
нарушение  интересов  в  

судах; 

юридического  
отдела  

обязанности  
незамедлительно  

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склонении  
его  к  совершению  
коррупциоиного  
правонарушения; 
анализ  материалов  

судебных  дел  в  части  
реализации  

представителем  
Администрацш  

утвержденной  правовой  
позиции  

года  

Выработка  позиции  
представления  в  суде  

интересов  
Администрагцш, 

используя  
договорёниость  со  
стороной  по  делу  с  

судьёй  

Муниципат>ные  
служащие  

юридического  
отдела  

Незначительный  Формирование  
негативного  отношения  

к  поведению  
должностных  лиц, 
работников, которое  
может  восприниматься  
окружающими  как  
согласие  принять  

взятку  или  как  просьба  
о  даче  взятки  

В  
течение  
года  

Юридический  
отдел  

4 Организация  
договорной  

Согласование  проектов  
договоров  (соглашений), 

Муницкшальные  
служащие  

Незначительный  Нормативное  
регулирование  порядка  

В  
течение  

Юридический  
отдел  

14177 
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хо  
п/п  

Выполняемая  
Униция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциониой  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должнсеТи, 
замещение  

которой  связано  Р  
с  

коРРулционными  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный  

средний, 
незначительный) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
цни  мер  

Ответственное  
лицо  

подразделение )   

1 2 3 4 5 6 7 8 

работы  (правовая  
экспертиза  
проектов  
договоров  

(соглашений ), 
заключаемых  от  
Администрации; 
подготовка  по  

ним  заключений, 
замечаний  и  
предложений; 
мониторинг  
исполнения  
договоров  

(соглашений )) 

предоставляющих  
необоснованные  

преимущества, в  обмен  
на  полученное  
(обещаиное) от  

заинтересованных  лиц  
вознаграждение . 

юридического  
отдела  

согласования  договоров  
(соглашений); 
исключение  

необходимости  личного  
взаимодействия  

(общения) 
должностных  лиц  с  

гражданами  и  
представителями  
организаций; 

разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склоненни  
его  к  совершению  
коррупциоиного  
правонарушения; 

Формирование  
негативного  отношения  

к  поведению  
должностных  лиц, 

работников, которое  
может  восприниматься  
окружающими  как  

года  

14177 

б  

№  
п/п  

Выполняемая  
функция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
корругщиоиной  схемы, 

потенциат,ные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

коррупционными  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

средний, 

Меры  по  минимизации  

незначительный)
ное  Наименование  

Срок  
реализа  

м~ 

Ответствениое  
лицо  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

согласие  принять  
взятку  или  как  просьба  

о  даче  взятки  

5 Принятие  мер  
воздействия  в  
отношении  
граждан  и  

должностных  
лиц, 

предусмотренных  
Кодексом  об  

административны  
Х  

правонарушений  
при  

осуществлении  
преданных  
отдельных  

государственных  
полномочий  в  
соответствии  с  

законодательство  
м  Пермского  края  

Оказание  влияния  на  
принятие  комиссией  

решений, направленных  
на  предоставление  
необоснованных  

преимуществ  отдельным  
гражданам  и  

должностным  лицам  

Председатель  
администратик- 
ной  комиссии  

Незначительный  Коллегиальное  
принятие  решения  

В  
течении  
года  

Председатель  
администратик - 
ной  комиссии  

б  Осуществление  
функций  

муниципального  
контроля  в  

Принятие  решения  о  
проведении  

мероприятий  по  
контролю  выборочно  в  

Муниципальные  
служащие  отдела  

по  
муню1ипальному  

Средний  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способа  и  сроков  
совершения  действий  

В  
течение  
года  

Отдел  по  
муниципальному  

контролю  

14177 
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Np Выполняемая  
функция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
кратхсе  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коррупционными  
рискамн  

Меры  ло  миниммзации  
Уровень  

коррушцюиной  
опасности 

 

(значительный, 
средний, 

незначительный ) 

Наименование  
Срок  

реanиза  
цни  мер  

Ответственное 
лицо  

(структурное  
подразделение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

рамках  
полномочий  

Администрации  

отношении  отдельных  
организаций  

контролю  должностным  лицом  
при  осуществлении  

коррупциоино -опасной  
ФУ ; 

комнсеиоинсе  
проведение  
контрольных  
мероприятий; 

разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сообпцiгь  
представителю  
НаНЮИатеЛЯ  О  

склонении  его  к  
совершению  

коррупциоиного  
правонарушения; 

ответственности  за  
совершение  

По  завершении  
мероприятий  по  
муницинапьному  

контролю  неотражение  в  
акте  (справке) о  
результатах  

Муниципавьные  
служащие  отдела  

по  
муниципальному  

контролю  

Средний  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способа  и  сроков  
совершения  действий  
должностным  лицом  
при  осуществлении  

В  
течение  
года  

Отдел  по  
мунишiпanьному  

контролю  

14177 
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.1Ч° 
п/п  

Выполняемая  
функция  

(де  ствие  по  ее  
~)  

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной возможной  
схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

ко 	соннымн  
рисками  

ррУции  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный  

Меры  по  минимизации  

незначительный) щнн  
Наименование  

Срок  
реапюа  

мер  

Ответственное  
лицо  

( уное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

мероприятия  по  
муницшiальному  

контролю  выявленных  
нарушений  

законодательства  в  
обмен  на  полученное  

(обещаиное) 
вознаграждение  

коррупш+онио-опасной  
функции; 

Комиссионисе  
проведение  
контрольных  
мероприятий; 

разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склонении  
его  к  совершению  
коррупциоиного  
правонарушения; 

ответственности  за  
совершение  

коррупционных  
правонарушений . 

Согласование  решения, 
принятого  по  

результатам  проведения  
мероприятий  по  " 
контролю, не  
содержащего  
информацию  о  

Муницииальные  
служащие  отдела  

по  
муншцшаш.ному  

контролю  

Средний  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способа  и  сроков  
совершения  действий  
должностным  лицом  
при  осуществлении  

коррупциоино -опасной  

В  
течение  
года  

Отдел  по  
муниципanьному  

контролю  

14177 
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п/гг  
хº Униция  

Выполняемая  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краззссе  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  Р  с  

коррутдионными  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

цни  мер  
реализа О  

Ответственное  

(структурное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

выявленных  нарушениях  
законодательства  в  
обмен  ни  полученное  

(обещаиное) 
вознаграждение  

фуги; 
Комиссиоиное  
проведение  
контрольных  
мероприятий; 

разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склонении  
его  к  совершению  
коррупциоиного  
правонарушения; 

ответственности  за  
совершение  

коррупционных  
правонарушений . 

7 Разработка  
(согласование) 
проекта  бюджета  

Предоставление  
необоснованных  
преимуществ  
(условий) для  

отдельных  субъектов, 
граждан, должностных  
лиц  (при  создании  
преференций  для  

Заместитель  
главы  

администрацЕш  
округа  - 
начальник  

финансового  
управления  

Средний  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способов  и  сроков, 
совершения  действий  

работникам, при  
осуществлении  

коррупциоино-опасной  
функции  

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  - 
начальник  

финансового  
управления  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
функция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциониой  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(Ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

коРРУлционными  
рисками  

° дний  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

незначительный) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

цни  мер  
реализа О  

Ответственное  

(структурное  
подразделение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

отдельных  субъектов, 
граждан, должностных  

лиц) 

8 Утверждение  и  
ведение  сводной  

бюджетной  
росписи  

Внесение  изменений  в  
показатели  сводной  
росписи  и  лимигы  

бюджетных  обязательств  
по  неустановленньви  
законодательством  

оснований  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  - 
начальник  

финансового  
управления  

Средний  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способов  и  сроков, 
совершения  действий  

работникам, при  
осуществлении  

коррупционио-опасной  
функции  

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  - 
начальник  

финансового  
управления  

9 Предоставление  
сводной  

бюджетной  
отчетности  

Искажение, сокрытие  
или  предоставление  
заведомо  ложных  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  - 
начальник  

финансового  
управления  

Средний  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способов  и  сроков, 
совершения  действий  

работникам, при  
осуществлении  

коррупционио-опасной  
функции  

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  - 
начальник  

финансового  
управления  

сведений  в  отчетных  
документах  в  обмен  на  
полученное  (обещаинсе) 
от  заинпресованных  
лиц  вознаграждение  

10 Осуществление  
функций  

муниципального  
заказчика, 

осуществляющег  
о  закупки  

товаров, работ, 

В  ходе  разработки  и  
составления  
технической  
документации, 

подготовки  проектов  
муниципальных  

контрактов  

Муниципальные  
служащие  в  

сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способа  и  сроков  
совершения  действий  
должностным  лицом  
при  осуществлении  

коррупционио-опасной  

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципальных  

закупок  

14177 
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№  
п/л  

Выполняемая  
сЬуикгрiя  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
кразтссе  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

коррупционными  
рисками  (ущер б, вред) 

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

седниный
) 

Меры  по  минимюации   

нез  ачзпте  йль
ное  Наименование  

подраз деление) 

С  Рок  
реanюа  
цни  мер  

Ответственное  
лицо  

1 2 3 4 5 6 7 8 

услуг  для  
муницниanьных  

нужд  

установление  
необоснованных  
преимуществ  для  

отдельных  участников  
закупки  

функции; 
проведение  

антикоррупционной  
экспертизы  проектов  
муницииanьных  

контрактов, договоров  
либо  технических  
Заданий  К  Ним; 

разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сооблцтгь  
представителю  

нанимателя  о  склонении  
его  к  совершению  
коррупциониого  
правонарушения; 

ответственности  за  
совершение  

коррупционных  
правонарушений  

При  подготовке  
обоснования  
начальной  

(максимальной) цены  
контракта  

Муниципальные  
служащие  в  
сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Подготовка  отчета  об  
исследовании  рынка  

начальной  цены  
контракта  

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципальных  

закупок  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
~ункция  

(действие  по  ее  
Ре 	) 

Коррупционный  риск  и  
кратксе  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные

ерб, вред) 
последствия 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

коРРУ~онными  
рисками  

Уровень  
коррулциоиной  

опасности  
(значительный  

незначительный )  

Меры  по  минимюации  

Наименование  
Срок  

реanюа  
~ мер  

Ответственное  
лицо  
ктурное  

подразделение )   

1 2 3 4 5 6 7 8 

необосноваино: 
расширен  (ограничен) 

круг  возможных  
участников  закупки; 

необосноваино  
завышена  (занижена) 

начальная  
(максимальная) цена  

контракта  

Подготовка  проектов  
муницшзanьных  

контрактов  (договоров) 
на  выполнение  уже  

фактически  
выполненных  работ, 
либо  уже  оказанных  

услуг  

Муинцинальные  
служащие  в  
сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Нормативное  
регулирование  порядка  
и  сроков  совершения  

действий  должностным  
лицом  при  

осуществлении  
коррупционио-опасной  

функции; 
привлечение  к  

подготовке  проектов  
муницниальных  

контрактов(договоров) 
представителей  иных  

структурных  
подразделений  
Администрации  

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципanьных  

закупок  

При  приёмке  
результатов  

Мунзлiшзат,ные  
служащие  в  

Значительный  Комиссионный  приём  
результатов  

В  
течение  

Работник  
контрактной  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
д►ункцня  
стви  

	

(де 	е  по  ее  
реализации  

	

р 	) 

Коррупционный  риск  и  
атксе  описание  
возможной  

коррупциоиной  схемы, 
потенциальные  

негативные  последствия  
(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  
доосТи  
замещение  

которой  связано  
с  

коррупционными  
рисками  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный, 

средний  
незначительный) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
ции  мер  

Ответственное  
лицо  

(струкзурное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

выполненных  работ  
(поставленных  

товаров, оказанных  
услуг), 

документальном  
оформлении  расчетов  

с  поставщиками  
устанавливаются  

факты  несоответствия  
выполненных  работ  

(поставленных  
товаров, оказанных  
услуг) условиям  
заключённых  

муниципальных  
контрактов  
(договоров). 

В  целях  подписания  
акта  приемки  

представителем  
исполнителя  по  
муниципальному  

контракту  (договору) 
за  вознаграждение  
предлагается  не  

отражать  в  приемной  
документации  ин- 

формацию  о  
выявленных  

сфере  закупок  
Администрацни  

выполненных  работ  
(поставленных  товаров. 

оказанных  услуг); 
разъяснение  

должностным  лицам: 
обязанности  

незамедлительно  
сообццгп, 

представителю  
нанимателя  о  склонении  

его  к  совершению  
коррулциониого  
правонарушения; 

ответственности  за  
совершение  

коррупционных  
правонарушений  

года  службы  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
функция  

(действие  по  ее  

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 
сререализации) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

ци незначительный )коррупонными  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

(значительный, 

незначительный) 

Меры  по  минимизации  

опасности Ответственное  

Наименование  
Срок  

реanиза  
ции  мер  

лицо  
урное  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

нарушениях, не  
предъявлять  
претензию  о  
допущенном  
нарушении  

В  целях  создания  
« преференций» для  

какой-либо  
организации  
исполнителя  

представителем  
организации  за  
вознаграждение  
предлагается  
нарушить  

предусмотренную  
законом  процедуру  
либо  допустить  
нарушения  при  
оформлении  

документации  на  
закупку  у  

единственного  
поставщика  товаров, 

работ, услуг  

Муниципальные  
служащие  в  
сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Нормативное  
регулирование  порядка, 

способа  и  сроков  
совершения  действий  
должностным  лицом  
при  осуществлении  

коррупционио-опасной  
фунюдии; 

привлечение  к  
подготовке  

документации  
представителей  иных  

структурных  
подразделений  
Администрации  

В  
течение  
года  

Отдел  
муншцталъных  

закупок  

В  целях  заключения  
муниципального  

Муниципальные  
служащие  в  

Значительный  Нормативное  
регулирование  порядка, 

В  
течение  

Отдел  
муниш  лат.ных  

14177 
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п/п  

Выполняемая  
фунс~цня  

(де  ствие  по  ее  
реализации) р  

Коррупционный  риск  и  
кратксе  описание  

возможной  
корру  гпцтоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коррупци  онными  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) незначительй) 

Ответственное№  

Меры  по  минимизации  

Наименование  Срок  реализа  
ции  меР  

лицо  
(структурное  

подразделение) 

1 2 3 4 5 б  7 8 

контракта  (договора) с  
подрядной  

организацией, не  
имеющей  

специального  
разрешения  на  
проведение  

определёниого  вида  
работ, представителем  

организации  за  
вознаграждение  
предлагается  при  

разработке  
технической  

документации  либо  
проекта  

муниципального  
контракта  (договора) 

не  отражать  в  
условиях  кон-тракта  
(договора) требование  

к  исполнителю  о  
наличии  специального  

разрешения  на  
выполнение  

определеиного  вида  
работ  

сфере  закупок  
Администрации  

способа  и  сроков  
совершения  действий  
должностным  лицом  
при  осуществлении  

коррупциоино-опасной  
функции; 

привлечение  к  
подготовке  

документации  
представителей  иных  

структурных  
подразделений  органа  

местного  
самоуправления  

года  закупок  

При  ведении  Муниципальные  Значительный  Нормативное  В  Отдел  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
гЬункшiя  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия ре  )ствия  

Наименование  
подразделения  и  
должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коррупционными  
рисками  

Р 	)  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

незначительный ) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
ции  мер  

Ответственное  
лицо  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

претензионной  работы  
должностному  лицу  

предлагается  за  
вознаграждение  

способствовать  не  
предъявлению  
претензии  либо  

составить  претензию, 
предусматривающую  

возможность  
уклонения  от  

ответственности  за  
допущенные  
нарушения  

муншiипального  
контракта(договора) 

служащие  в  
сфере  закупок  
Администрации  

регулирование  порядка  
и  сроков  совершения  

действий  должностным  
лицом  при  

осуществлении  
коррулционио-опасной  

Функции  

течение  
года  

муниципanьных  
закупок  

Подмена  документов  в  
интересах  какого-либо  
участника  в  обмен  на  

полученное  
(обещаинсе) 

вознаграждение  

Муниципальные  
служащие  в  

сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Открытие  доступа  к  
заявкам, поданным  в  
электронном  виде. 
Коллегиальное  

принятие  решений. 

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципальных  

закупок  

Прямые  контакты  и  
переговоры  с  

потенциальным  
участником  закупки  

Муниципanьные  
служащие  в  

сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Нормативное  
регулирование  порядка  
и  сроков  совершения  

действий  должностным  
лицом  при  

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципальных  

закупок  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
нЬункция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупционной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  
(ущерб, 

 

вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

коРРУоннымн  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

незиа  итйный) 

Меры  по  минимизацни  

Наименование  
Срок  

реализа  
цгш  мер  

Ответственное  
лицо  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

осуществлении  
коррупционио-опасной  

функции  

При  приёме  
котировочных  за-явок, 
конкурсных  заявок  

склонение  к  
разглашению  
информации  об  

организациях  и  лицах, 
подавших  заявки  на  
участие  в  процедурах  

по  размещению  
заказов  на  поставку  
товаров, выполнение  
работ  и  оказание  

услуг  для  
муниципальных  нужд, 
необоснованный  отказ  

в  приёме  заявки, 
несвоевременная  

регистрация  заявки  

Муницниальные  
служащие  в  

сфере  закупок  
Администрации  

Значительный  Разъяснение  
должностным  лицам: 

обязанности  
незамедлительно  

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склонении  
его  к  совершению  
коррупциоиного  
правонарушения; 

мер  ответственности  
за  совершение  
коррупционных  
правонарушений  

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципальных  

закупок  

11 Оказание  
муниципальной  

услуги  

Установление  
необоснованных  
преимуществ  при  

оказании  

Ответственные  
муниципальные  

служащие  
Администрации, 

Значительный  Нормативное  
регулирование  порядка  

оказания  
муниципальной  услуги; 

В  
течение  
года  

Руководители  
структурных  
подразделений  

ответственных  за  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
функция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(Ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  
должности, 
замещение  

которой  связано  

коррупционнымн  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

незначительный )  йн  

Меры  по  мниимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
ции  мер  

Ответствениое  
лицо  

ное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

муниципальной  услуги  должностные  
лица, 

ответственные  за  
оказание  

муниципальных  
услуг  

размещение  на  
официальном  сайте  
органа  местного  
самоуправления  

Административного  
регламента  

предоставления  
муниципальной  услуги; 

совершенствование  
механизма  отбора  

должностных  лиц  для  
включения  в  состав  
комиссий, рабочих  

гРУни, принимающих  
соответствующие  

решения; 

осуществление  
контроля  за  
исполнением  
положений  

Административного  
регламента  оказания  

мунтпригальной  услуги; 
разъяснение  

должностным  лицам: 
обязанности  

незамедлительно  

предоставление  
муниципальных  

услуг  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
ункция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) негативные  

Коррупциоиный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциониой  схемы, 

потенциальные  
последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  
должности, 
замещение  

которой  связано  

ин
с  

коррупциоыми  
рисками  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Сок  р  
реалюа  
цин  мер  

Ответственное  
лицо  

(структурное  
подразделение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

сообщить  
представителю  

нанимателя  о  склоненин  
его  к  совершению  
коррушцiоиного  
правонарушения; 

мер  ответственности  
за  совершение  
коррупционных  
правонарушений  

Незаконное  оказание  
либо  отказ  в  оказании  
муницинальной  услуги  

Ответственные  
муниципальные  

служащие  
Администрацин, 
должностные  

лица, 
ответственные  за  

оказание  
муницинальиых  

услуг  

Значительный  Введение  или  
расширение  

процессуальных  форм  
взаимодействия  

граждан  (организаций ) 
и  должностных  лиц, 

например, 
использование  

информационных  
технологий  в  качестве  

приоритетного  
направления  для  
осуществления  
служебной  

деятельности  («одно  
окно», системы  

электронного  обмена  
информацией). 

В  
течение  
года  

Руководители  
структурных  
подразделений  

ответственных  за  
предоставление  
муниципальных  

услуг  

14177 

20 

1'i 
п/л  

Выполняемая  
функция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  возможной  коррупциоиной  схемы, 
потенциальные  

негативные  последствия 
вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 

которой  связано  
с  

коррупционными  
рискамм  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) 

Меры  по  мниимюации  

Наименование  
Срок  

реалюа  
ции  мер  

Ответственное  
лицо  
кт 	ное  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Требование  от  
граждан(юридических  
лиц) информации  и  

документов, 
предоставление  
которых  не  

предусмотрено  
административным  

регламентом  оказания  
услуги  

Ответственные  
муницинальные  

служащие  
Администрации, 
должностные  

лица, 
ответственные  за  

оказание  
муницинальных  

услуг  

Значительный  Оптимизация  перечня  
документов  
(материалов, 

информации), которые  
граждане  (юридические  

лица) обязаны  
предоставить  для  
реализации  права. 

В  
течение  

год  

Руководители  
структурных  
подразделений  

ответственных  за  
предоставление  
муницинальных  

услуг  

12 Согласование  
предоставления  в  

аренду  
муниципального  

имущества, 
находящегося  в  
оперативном  
управлении  

мунишшальных  
учреждений  

Необоснованное  
согласование  или  

необоснованный  отказ  
в  согласовании  

предоставления  в  
аренду  

муницинального  
имущества, 

находящегося  в  
оперативном  
управлении  

муниципальных  
учреждений  

Муницилалыпге  
служащие  отдела  
имущественных  
отношений  
управления  

имущественных  
и  земельных  
отношений  

средний  Установление  четкой  
регистрации  способов  м  

сроков  совершения  
действий  должностным  

лицом  

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  по  

градостроительст  
ву  - начальник  
управления  

имущественных  и  
земельных  
отношений  

13 Предоставление  
муниципального  
имущества  в  

аренду  

Необоснованное  
занижение  арендной  
платы  за  передаваемое  
в  аренду  имущество  

Муниципальные  
служащие  отдела  
имущественных  
отношений  

незначительный  Установление  чёткой  
регламентации  способа  
совершения  действий  
должностным  лицом, а  

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  по  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
ункция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциоой  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коррулционными  
рисками  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) 

ллицо
ни  

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реапиза  
цни  мер  

Ответственное  

(структурное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

или  установление  
иных  условий  аренды  
в  пользу  арендатора  в  
обмен  на  полученное  

(обещаниое) 
вознаграждение  

управления  
имущественных  
и  земельных  
отношений  

также  размера  арендной  
платы  и  иных  условий  

договора  аренды, 

градостроительст  
н  
упр авл  управления  ия   

имущественных  и  
земельных  
отношений  

14 Организация, 
подготовка  и  
проведение  

торгов  на  право  
аренды  

имущества, 
находящегося  в  
собственности  
муниципального  

округа  

Предоставление  
преимуществ  

отдельным  участникам  
торгов  путем  
разглашения  

конфиденциальной  
информации  об  иных  
участниках  торгов, а  

также  иным  
незаконным  способом  

Муниципальные  
служащие  отдела  
имущественных  

отношений  
управления  

имущественных  
и  земельных  
отношений  

незначительный  Установление  чёткой  
регламентации  способа  
совершения  действий  
должностным  лицом, 

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  по  

ву  — начальник  ву  
управления  

имущественных  и  
земельных  
отношений  

15 Согласование  на  
списание  
имущества, 

находящегося  в  
муниципальной  
собственности  и  
в  оперативном  
управлении  

муниципальных  
учреждений  

Принятие  
необоснованного  

решения  о  
согласовании  списания  

имущества  

Муниципальные  
служащие  отдела  
имущественных  

отношений  
управления  

им  имущественных  
и  земельных  
отношений  

Ущ  

средний  Установление  четкой  
регистрации  способа  и  
сроков  совершения  

действом  должностным  

осуществлении  
пР  

коррупционно -опасной  
функции  

В  ходе  
проведе  
ния  

кон  ет  

меропр  
иятий  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  по  

г  градостроительст  
ву  — начальник  
управления  

имущественных  и  
земельных  
отношений  

14177 
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N o 
п/п  

Выполняемая  
функция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  возможной 
схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  с  
корругщионными  

рисками  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) 

Меры  по  мюп  ммзации  

Наименование  
Срок  

реализр  
ц  ии  ме  

Ответственное  
лицо  

(структурное  
подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

16 Организация  
проведения  

торгов  
(аукционов) по  

продаже  
земельных  
участков  и  
имущества  

находящегося  в  
муниципальной  
собственности  

Предоставление  
преимуществ  

отдельным  участникам  
торгов  путем  
разглашения  

конфиденциальной  
информации  об  иных  
участниках  торгов, а  

также  иным  
незаконным  способом  

Муниципальные  
служащие  
управления  

имущественных  
н  земельных  
отношений  

Незначительный  Установление  четкой  
регистрации  способа  и  
сроков  совершения  

действий  должностным  
лицом  при  

осуществлении  
коррупционио-опасной  
функции. Определение  
начальной  цены  на  
основании  отчета  

независимого  оценщика  

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  по  

градостроительст  
ву  — начальник  
управления  

имущественных  и  
земельных  
отношений  

17 Выдача  
разрешений  на  
ввод  объекта  в  
эксплуатацию  

Предоставление  
необоснованных  
преимуществ  

отдельным  гражданам  
за  вознаграждение . 

Требование  от  
граждан  (юридических  
лиц) информации  и  

документов, 
предоставление  
которых  не  

предусмотрено  
регламентом  

Муницгшальный  
служащий  отдела  
градостроительст  

ва  

средний  Соблюдение  
регламента  по  
оказанию  

мушццпгальной  услуги. 
Решение  принимается  

на  основании  
подписанных  
документов  

постоян  
но  

Заместитель  
главы  

дцминистрации  
округа  по  

градостроительст  
ву  — начальник  
управления  

имущественных  и  
земельных  
отношений  

18 Осуществление  
анализа  

сведений  о  

Возможность  
исключения  фактов, 

являющихся  

Муниципальные  
служащие  

Средний  Ознакомление  с  
законодательством  

Российской  Федерации  в  

В  
течение  
года  

Отдел  
муниципальной  

службы  и  Администрации  

14177 
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N° 
п/п  

Выполняемая  
функция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  огшсание  

возможной  
коррупциониой  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  
(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  

коррупционными  
рисками  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный, 

незначительный)  щ  

Меры  по  минимкзации  

Наименование  
Срок 

 реализа  
ции  мер  

Ответственное  
лицо  
ктурное  

подразделение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

доходах, 
расходах, об  
имуществе  и  

обязательствах  
имущественного  

характера, 
представленных  
в  соответствии  с  
действующим  

законодательств  
ом, соблюдения  

запретов, 
ограничений  и  
обязанностей, 
установленных  
законодательств  

ом  о  
протикодействи  
и  коррупцин  

основанием  для  
проведения  проверки, 

применения  мер  
юридической  

ответственности  за  
совершение  

коррупционных  
правонарушений  в  

отношении  
муниципanьных  

служащих  
Администрации  

ответственные  за  
противодействие  

коррупции  

сфере  противодействия  
коррупции; 
прохождение  
повышения  

квалификации  по  
программам  в  области  

противодействия  
коРРУгпци+ 

противодействия  
коррупции  

19 Проведение  
атгестации  

муниципальных  
служащих. 

руководителей  
муницшзальных  
предприятий, 
учреждений  (за  
исключением  

Оказание  влияния  на  
принятие  решения, 

влекущего  
предоставление  
необоснованных  
преимуществ  
отдельным  

муниципальным  
служащим, 

Члены  
азтестациоиной  

комиссии  

Незначительный  Принятие  решения  
атгестациониой  

комиссией  в  отсутствии  
атгестуемого  и  его  
непосредственного  

руководителя  открытым  
голосованием  простым  
большинством  голосов  
присутствующих  на  

В  
течение  
года  

Отдел  
муницинальной  

службы  и  
противодействия  

коррупции  

14177 
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№  
п/п  

Выполняемая  
фуикция  

(де  ствие  по  ее  
реализации) 

Коррупциониый  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциоиной  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  
(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коррупционными  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный) 

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
ции  мер  

Ответственное  
лицо  

(структурное  
подразделение) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

образовательны  
х  учреждений) 

руководителям  
муниципальных  
предприятий, 
учреждений  (за  
исключением  

образовательных  
учреждений) 

заседании  членов  
атгестациониой  комиссии  

20 Прием  
заявлений, 

постановка  на  
учет  детей  для  
зачисления  в  

образовательные  
учреждения, 
реализующие  
основную  

общеобразовате  
льную  

программу  
дошкольного  
образования  

Установление  
необоснованных  
преимуществ  при  

постановке  детей  на  
учет  для  зачисление  в  

образовательные  
учреждения, 
реализующие  
основную  

общеобразовательную  
программу  

дошкольного  
образования  

Муниципальный  
служащий  
управления  
образования, 

ответственный  за  
ЕСЗ  (единый  
сервис  записи) 

значительный  Установлении  четкой  
регламентации  способа  и  

сроков  совершения  
действий  должностным  

лицом  при  
осуществлении  

коррушiионио-опасной  
функции. 

В  
течение  
года  

Заместитель  
главы  

администрации  
округа  по  
социальной  
политике  

21 Рассмотрение  
обращений  
органов  
государственной  
власти  и  органов  
местного  

Нарушение  сроков  
рассмотрения  

обращений  граждан  и  
юридических  лиц; 
Необоснованное  

затягивание  процесса  

Муниципanьные  
служащие  

Незначительный  Рассмотрение  обращений  
и  прием  граждан  и  
юридических  лиц  в  
установленные  
законодательством  РФ  
сроки; Усиление  

Постоян  
но  

Начальник  отдела  
организационной  
работы  и  
делопроизводства  

14177 
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№  
Выполняемая  

функция  
(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупционный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
циин  коррулоой  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  

должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коРРУпционными  
рисками  

Уровень  
коррупциониой  

опасности  
(значительный, 

средний, 
незначительный ) 

ОтветствОтветственное
п/п  

Меры  по  минимизации  

Наименование  
Срок  

реализа  
цни  мер  

лицо  
(структурное  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

самоуправления , 
общественных  
объединений  и  
иных  
организаций, а  
так  же  граждан  
по  вопросам, 
отнесенным  к  
компетенции  
органов  местного  
самоуправления, 
а  также  
осуществление  
приема  граждан  и  
представителей  
организаций  

при  принятии  решений, 
связанных  с  реализацией  

прав  граждан  или  
юридических  лиц; 
Рассмотрение  
обращений  с  
нарушением  
действующего  

законодательства; 
Решение  вопроса  во  

внеочередном  порядке  в  
отношении  отдельного  

физического  или  
юридического  лица  при  
наличии  значительного  

числа  очередных  
обращений  

контроля  за  
рассмотрением  
обращений  граждан  и  
юридических  лиц, а  
также  принятие  мер  по  
повышению  
результативности  и  
эффективности  работы  с  
указанными  
обращениями; 
Ежеквартальный  анализ  
поступивших  обращений  

22 Прием  заявлений  
от 	молодых  
семей, 	с  
необходимым  
пакетом  
документов, 	для  
постановки 	на  
учет 	в 	качестве  
нуждающихся 	в  
улучшении  
жилищных  

Установление  
необоснованных  
преимуществ  при  

постановке  граждан  на  
учет  в  качестве  
нуждающихся  в  

улучшении  жилищных  
условий  для  расчета  
социальных  выплат  

участникам  основного  
мероприятия  

Муниципальные  
служащие  отдела  
по  социальной  
политике  

Значительный  Коллегиальное  
рассмотрение; 
Установление 	четкой  
регламентации  способа  и  
сроков 	совершения  
действий 	должностным  
лицом 	(утверждение  
административного  
регламента) 

Постоян  
но  

Заместитель  
главы  
администрации  
округа  по  
социальной  
политике  
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26 

№  
п/п  

Выполняемая  
Функция  

(действие  по  ее  
реализации) 

Коррупциоиный  риск  и  
краткое  описание  

возможной  
коррупциониой  схемы, 

потенциальные  
негативные  последствия  

(ущерб, вред) 

Наименование  
подразделения  и  
должности, 
замещение  

которой  связано  
с  

коррупциониыми  
рисками  

Уровень  
коррупциоиной  

(значительный, 
средний, незначительный ) 

Меры  по  минимизации  

опасности Ответственное  
Наименование  

Срок  
реализа  
ции  мер  

лицо  
(структурное  

подразделение ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

условий  в  рамках  
реализации 	для  
расчета  
социальных  
выплат  
участникам  
основного  
мероприятия  
«Обеспечение  
жильем  молодых  
семей» 
государственной  
программы  
Российской  
Федерации  
«Обеспечение  
доступным 	и  
комфортным  
жильем 	и  
коммунальными  
услугами  граждан  
Российской  
Федерации» 

«Обеспечение  жильем  
молодых  семей» 
государственной  

программы  Российской  
Федерации  

«Обеспечение  
доступным  и  

комфортным  жильем  и  
коммунальными  
услугами  граждан  

Российской  Федерацин» 

14177 


