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[image: 11] [bookmark: _Hlk176937929]Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа и урегулированию конфликта интересов
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В соответствии с частью 5 статьи 28 Федерального закона
от 20 марта 2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», ч. 4.1. ст.14 Федерального закона от 07 февраля 2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований», федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от 01 июля 2010 года
№ 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Указом Президента РФ от 22 декабря 2015 г. № 650 «О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», Уставом Александровского муниципального округа Пермского края, Дума Александровского муниципального округа
РЕШАЕТ:
[bookmark: sub_1][bookmark: sub_22]1. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа, и урегулированию конфликта интересов.
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Боевой путь» и в сетевом издании официальный сайт Александровского муниципального округа Пермского края (www.aleksraion.ru).
[bookmark: _Hlk85196774]3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.



Заместитель председателя Думы
Александровского муниципального округа		Т.В. Степанова



Глава муниципального округа-
глава администрации 
Александровского муниципального округа		О.Э. Белобаржевская





























УТВЕРЖДЕНО
решением Думы
Александровского муниципального округа
от 19.03.2026 № 127

[bookmark: _Hlk165991199]ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _Hlk224562479]о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа, и урегулированию конфликта интересов

1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа, и урегулированию конфликта интересов (далее - Положение) определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа, и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
1.2. Для целей настоящего Положения к лицам, замещающим муниципальные должности, относятся депутаты Думы Александровского муниципального округа, председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты Александровского муниципального округа.
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законодательством Пермского края, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением.
1.4. Деятельность комиссии осуществляется с учетом положений федеральных законов от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» и от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».
1.5. Понятия «конфликт интересов», «личная заинтересованность» используются в настоящем Положении в значениях, определенных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

2. Задачи комиссии

2.1. Основными задачами комиссии являются:
а) содействие в обеспечении соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее по тексту - требования к должностному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов);
б) содействие в устранении причин и условий для возникновения коррупции и предупреждении коррупционных проявлений;
в) содействие в обеспечении соблюдения правил депутатской этики, в Думе Александровского муниципального округа.
[bookmark: _Hlk165990683]2.2. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с решением перечисленных в подпунктах «а» и «б» пункта 2.1. раздела 2 настоящего Положения задач, в отношении депутатов Думы Александровского муниципального округа (далее – Дума),  председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты Александровского муниципального округа (далее – КСП АМО), вопросы предусмотренные подпунктом «в» пункта 2.1. раздела 2, в отношении депутатов Думы Александровского муниципального округа (далее – депутат).

3. Образование комиссии

3.1. Комиссия образуется Постановлением председателя Думы в количестве не менее 5 человек.
3.2. В состав комиссии входят:
а) заместитель председателя Думы (председатель комиссии), заместитель председателя комиссии (избираемый комиссией из числа членов комиссии), должностное лицо, на которое возложены функции по реализации мер по противодействию коррупции (секретарь комиссии), депутаты Думы, муниципальные служащие из аппарата Думы;
б) представители научных организаций и профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования и организаций дополнительного профессионального образования без указания персональных данных (по согласованию), деятельность которых связана с муниципальной службой, без указания их персональных данных.
Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии.
Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами.
В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
3.3. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
3.4. Организационные вопросы комиссии определяются председателем комиссии.
3.5. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.
3.6. В случае возникновения оснований для проведения проверки комиссией информации в отношении председателя комиссии, функции председателя комиссии исполняет его заместитель.
3.7. В случае возникновения оснований для проведения проверки комиссией информации в отношении лица, являющегося членом комиссии, его участие в работе комиссии исключается.

4. Порядок работы комиссии

[bookmark: P78]4.1. Основанием для проведения проверки комиссией является:
[bookmark: P79]а) поступившая от правоохранительных, судебных или иных органов власти, от организаций, должностных лиц или граждан информация о совершении лицом замещающим муниципальную должность поступков, порочащих его честь и достоинство, или об ином нарушении, лицом замещающим муниципальную должность, требований к должностному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
б) информация о наличии у лица, замещающего муниципальную должность личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
в) уведомление лица, замещающего муниципальную должность о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
г) поступившая в адрес Думы информация о совершении депутатом нарушения Положения о депутатской этике в Думе Александровского муниципального округа (далее – Положение о депутатской этике);
4.2. Информация, указанная в подпунктах «а», «б», «г» пункта 4.1. настоящего Положения, должна быть представлена в письменном виде и содержать следующие сведения:
а) фамилию, имя, отчество лица, замещающего муниципальную должность и замещаемую им должность в Думе или КСП АМО;
[bookmark: _Hlk165977639]б) описание нарушения лицом, замещающим муниципальную должность требований к должностному поведению или признаков личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, Положения о депутатской этике;
в) данные об источнике информации.
При поступлении устной информации заявителю предлагается направить ее в письменном виде и разъясняется порядок оформления информации.
4.3. Уведомление, указанное в подпункте «в» пункта 4.1. настоящего раздела подается в установленном Думой Александровского муниципального округа порядке.
4.4. В комиссию могут быть также представлены дополнительные материалы, подтверждающие нарушение лицом, замещающим муниципальную должность требований к должностному поведению или наличие у него личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов или Положения о депутатской этике (далее -дополнительные материалы).
4.5. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения.
4.6. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
а) депутаты,
б) непосредственный руководитель лица, замещающего муниципальную должность;
в) специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым комиссией;
г) представители заинтересованных организаций;
д) лицо, замещающее муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к должностному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов и (или) Положения о депутатской этике, либо его представитель - по решению председателя комиссии, принимаемому не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства лица замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос, или любого члена комиссии.
4.7. По результатам рассмотрения материалов проверки, комиссия простым большинством голосов от присутствующих на заседании членов комиссии формирует решение, по вопросам перечисленным в пункте 6.1 настоящего Положения.
При равенстве голосов голос председателя комиссии является решающим.
Решение комиссии носит рекомендательный характер и отражается в мотивированном заключении.

5. Проверка информации, поступившей в комиссию

5.1. Председатель Думы в течение двух рабочих дней со дня поступления информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии (далее - информация), уведомления передает поступившие информацию, уведомление и представленные к ним дополнительные материалы в комиссию.
5.2. Председатель комиссии в течение трех рабочих дней:
а) обеспечивает регистрацию информации в журнале регистрации информации по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
б) организует ознакомление лица замещающего муниципальную должность, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к должностному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов и (или) Положения о депутатской этике, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с поступившей информацией;
в) организует предварительное рассмотрение информации комиссией.
5.3. В ходе предварительного рассмотрения информации должностные лица, входящие в состав комиссии, имеют право получать от лиц, направивших информацию, уведомление пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, иные государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
Запросы оформляются на бланке Думы, и подписываются председателем комиссии.
5.4. По результатам предварительного рассмотрения информации (уведомления) комиссией изготавливается мотивированное заключение (далее - заключение), которое формируется в течении двадцати календарных дней со дня поступления информации (уведомления) председателю Думы.
В случае направления запросов мотивированное заключение изготавливается в течение 45 календарных дней со дня поступления обращения, заявления или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 календарных дней.
5.5. Заключение, информацию (уведомление) и дополнительные материалы в течение пяти рабочих дней со дня изготовления заключения, комиссия направляет в Думу Александровского муниципального округа для рассмотрения и принятия решения.

6. Решения, принятые по итогам рассмотрения материалов

[bookmark: _Hlk167352236]6.1. Думой по результатам рассмотрения материалов и заключения комиссии принимается одно из следующих решений:
а) признать, что в действиях (бездействии) лица, замещающего муниципальную должность, не содержится признаков нарушения требований к должностному поведению;
б) признать, что лицо, замещающее муниципальную должность, нарушило установленные законом требования к должностному поведению;
в) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
г) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
д) признать, что лицом, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов;
е) признать, что поступившая информация не содержит признаков личной заинтересованности лица, замещающего муниципальную должность, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
[bookmark: _Hlk178937666]ж) признать, что имеется факт наличия личной заинтересованности лица, замещающего муниципальную должность, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
з) признать, что имеется факт наличия личной заинтересованности лица, замещающего муниципальную должность, при этом требования об урегулировании конфликта интересов не соблюдались.
и) признать, что депутатом нарушены установленные Положением о депутатской этике правила;
к) признать, что депутатом не нарушены установленные Положением о депутатской этике правила.
[bookmark: P125]
7. Реализация принятых решений

7.1. В случае принятия решения, предусмотренных подпунктом «б» пункта 6.1 раздела 6 настоящего Положения Дума указывает лицу, замещающему муниципальную должность на недопустимость нарушения требований к должностному поведению.
7.2. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктами «г» и «ж» пункта 6.1. раздела 6 настоящего Положения, в соответствии с законодательством Российской Федерации Дума принимает меры или обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов либо рекомендует лицу, направившему уведомление, принять такие меры.
7.3. В случае принятия решений, предусмотренных подпунктами «б», «д», «з» пункта 6.1 раздела 6 настоящего Положения, комиссия направляет в Думу материалы для рассмотрения вопроса о досрочном прекращении полномочий лица замещающего муниципальную должность и принятия решения в порядке ч. 1 ст. 29, ч. 5 ст. 30 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти».
7.4. В случае возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, председателя Думы при исполнении полномочий уведомление направляется в комиссию для предварительного рассмотрения.
7.5. В случае возникновения оснований для проведения проверки комиссией информации в отношении председателя Думы, предусмотренных пунктами «а», «б», «в» части 4.1. раздела 4 настоящего Положения, материалы, полученные в ходе проверки, направляются комиссией в Думу для принятия решения в порядке ч. 1 ст. 29, ч. 5 ст. 30 Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти».
7.6. Решение Думы о досрочном прекращении полномочий депутата принимается не позднее чем через 30 календарных дней со дня появления основания для досрочного прекращения полномочий, а если это основание появилось в период между сессиями Думы Александровского муниципального округа, не позднее чем через три месяца со дня появления такого основания.
7.7. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «и» п 6.1 раздела 6 настоящего Положения Дума вправе принять к депутату, нарушившему Положение о депутатской этике, одну из следующих мер воздействия:
- указать депутату на недопустимость нарушения Положения о депутатской этике;
- обязать депутата принести публичные извинения;
- передать материалы о нарушении Положения о депутатской этике в средства массовой информации для опубликования или довести информацию о нарушении до сведения избирателей соответствующего избирательного округа иным способом.
7.8. Депутат освобождается от применения мер воздействия, если он принес публичные извинения до принятия Думой решения о применении мер воздействия, предусмотренных пунктом 7.7. настоящего Положения.
7.9. Депутат обязан выполнить решение Думы о применении мер воздействия, предусмотренных пунктом 7.7. настоящего Положения, в срок, установленный в решении.




























Приложение
к Положению
о комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа, и урегулированию конфликта интересов


ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ ИНФОРМАЦИИ 
о нарушении лицом, замещающим муниципальную должность в органах местного самоуправления Александровского муниципального округа требований к должностному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, Положения о депутатской этике 
в Думе Александровского муниципального округа

	№ п/п 
	Дата регистрации 
	Регистрационный номер 
	ФИО лица, направившего
информацию/ уведомление 
	Должность лица, направившего
Информацию/
уведомление 
	ФИО, подпись регистратора 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
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	2 
	
	
	
	
	

	3 
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